
健康経営宣言書

株式会社レックスは、従業員が安心・信頼して働ける快

適な職場環境の形成を支援し、活き活きと業務が遂行で

きるよう従業員の健康状態に常に配慮します。

令和６年４月１日

株式会社レックス

代表取締役 竹村誠

1．定期健康診断を全従業員が受診します。

2．メンタルヘルスケアの推進を図ります。

3．熱中症防止の対策を徹底します。

4．勤務時間インターバルを徹底し、十分な休息や睡眠　

　 による健康管理を行います。

5．ラジオ体操を行いケガの予防に努めます。
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